Zatgcznik Nr 5 do Szczegotowych Warunkéw Konkursu Ofert
postepowanie konkursowe Nr KUM/15/2026

WZOR UMOWY
UmMowad NI .......ceveeessssosssssones

O UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH PRZEZ PIELEGNIARKENA RZECZ PACIENTOW
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W LUBARTOWIE

zawarta w dniu r. w Lubartowie, zwana dalej ,umowgq”
pomiedzy:
Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Lubartowie z siedziba:

21-100 Lubartdw ul. Cicha 14 wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego w rejestrze stowarzyszer, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej przez Sad
Rejonowy Lublin — Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000098568, wpisanym do rejestru podmiotéw leczniczych prowadzonego przez
Wojewode Lubelskiego pod numerem 000000002947, REGON 431219957, NIP 714-163-28-75
reprezentowanym przez Dyrektora — Ewe Mandziuk,

zwanym w dalszej czesci umowy ,Udzielajgcym zaméwienia”

a
Panem/Panig .....cceceeeerveeennns PESEL .................prowadzgcym/ca indywidualng specjalistyczng praktyke .............
pod firmg ....eeeeeenne wpisang do Rejestru ................. prowadzonego przez Okregowsa lzbe Pielegniarek i
Potoznych w ....... wpisang do Rejestru Podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego przez
Wojewode Lubelskiego pod Nr........... State miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej: ul....... REGON

weey NIP .........., posiadajaca/-ym prawo wykonywania zawodu...........ccc.. NI weneeeen....

zwanym/ng dalej ,,Przyjmujgcym zamowienie”,

zwanymi dalej tacznie ,Stronami”

Wskutek rozstrzygniecia postepowania konkursowego nr KUM/15/2026 o Udzielanie swiadczeri
zdrowotnych przez pielegniarki w Ni$ | Bloku Operacyjnym oraz ratownikéw medycznych w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym na rzecz pacjentéw Samodzielnego Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej w
Lubartowie”” na podstawie art. 26 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z
2026 r. poz. 156), zgodnie z protokotem komisji konkursowej nr ..... z dnia .....2026 r. oraz na podstawie
nastepujacych przepisdw:

1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2026 r. poz. 156 ),

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze Srodkoéw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461 z pézn.zm.)

3. Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. z 2026 r. poz. 15)

4. ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta

(Dz.U. z 2024 r. poz. 581 z p6Zn. zm.),

5. ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. 2 2025 r. poz. 1071 z pézn. zm),

6. rozporzqdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujqcego dziatalnos¢ leczniczq (Dz. U. z
2025, poz. 272).
ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 ),

8. innych przepiséw znajdujgcych zastosowanie dla podmiotéw dziatalnosci leczniczej.

N

Strony zawieraja umowe nastepujacej tresci:
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§1
Przedmiot umowy, obowiazki Przyjmujacego zamodwienie

1. Udzielajgcy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamodwienie przyjmuje obowigzek swiadczenia ustug
zdrowotnych w ramach wykonywanego przez Przyjmujacego zamowienie zawodu pielegniarki, w
zakresie sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami Bloku Operacyjnego/NiS$* w ramach
dyzuru w godzinach od 7:00 do 19:00 oraz od 19:00 do 7:00 dnia nastepnego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie zgodnie z obowigzujagcym standardem opieki,
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi $rodkami technicznymi i farmaceutycznymi,
zgodnie z zasadami kodeksu etyki zawodowej pielegniarki, wymogami NFZ oraz obowigzujacymi
przepisami.

2. Do obowigzkéw Przyjmujgcego zamodwienie nalezy w szczegélnosci wykonywanie obowigzkéw
wskazanych w Zataczniku nr 1 do niniejszej Umowy, a takze:

1) udziat w komisjach i zespotach powotanych przez Udzielajacego zaméwienia.

2} wudziat w szkoleniach, w tym dotyczacych realizacji przedmiotu umowy organizowanych przez
Udzielajgcego zamdwienia, w szczegdlnosci w zakresie zasad rozliczania i dokumentowania
$wiadczen opieki zdrowotnej oraz uczestniczenie w planowanych szkoleniach organizacyjnych, bhp
i przeciwpozarowych, organizowanych przez Udzielajacego zaméwienia.

3) Zachowanie w tajemnicy informacji zwigzanych z pacjentem, a uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem zawodu.

4) Przestrzeganie zasady podmiotowosci oraz rygorystycznego przestrzegania Praw Pacjenta, a w
szczegoblnosci:

a) poszanowanie godnosci osobistej pacjenta,
b) udzielanie §wiadczen bez zwtoki,
c) wykonywanie czynnosci zawodowych w warunkach intymnosci,

5) Dokumentowanie i autoryzowanie wpiséw dotyczacych: przebiegu pielegnowania, wykonywania
zabiegéw, podawania lekéw, wynikéw pomiaréw i obserwacji, raportdw zgodnie zobowigzujgcymi
aktami prawnymi oraz dokumentacjg obowigzujgca u Udzielajagcego zaméwienia.

6) Czuwanie nad bezpieczenstwem chorych i innych oséb przebywajacych na terenie Udzielajacego
zamoéwienia.

7) Zapobieganie zakazeniom, mycie, dezynfekcja sprzetu i powierzchni.

8) Zabezpieczenie oraz wlasciwe przechowywanie lekéw i $rodkéw dezynfekcyjnych oraz uzywanie ich
w sposob zgodny z obowigzujacymi przepisami i aktualng wiedza.

9) Utrzymanie w nalezytym stanie oraz sprawnosci technicznej powierzonego sprzetu oraz aparatury
niezbednej do wykonywania zabiegéw leczniczych, pielegnacyjnych oraz udzielania pierwszej
pomocy.

3. Miejscem udzielania wyzej wymienionych Swiadczen zdrowotnych jest siedziba Udzielajgcego
zaméwienia, a w szczegdlnosci Blok Operacyjny/Ni$* Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Lubartowie. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug zdrowotnych
takze w innych niz Blok Operacyjny/Ni$* komdrkach organizacyjnych Udzielajgcego zaméwienia,
stosowanie do potrzeb Udzielajacego zamdwienia.

4. Przyjmujgcy zamowienie uprawniony jest do :

1) Wyboru sposobu wykonywania zabiegéw, do ktérych zostat profesjonalnie przygotowany w trakcie
ksztatcenia zawodowego i doskonalenia podyplomowego.

2) Przygotowywania pacjentéw do zabiegdw diagnostycznych i leczniczych zgodnie ze standardami i
procedurami przyjetymi w oddziale oraz udzielania wskazéwek odnosénie zachowan w czasie i po
zabiegu.

3) Informowania o przepisach wewnetrznych i procedurach obowigzujgcych u Udzielajacego
zamowienia dotyczacych pacjentéw i osob odwiedzajacych oraz egzekwowania ich przestrzegania.

4) Samodzielnego, bez zlecenia lekarskiego:

a) wykonania badania fizykalnego,
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b) stosowania  produktéw leczniczych  oraz  $rodkéw  pomocniczych  zawartych
w zatacznikach 3 i 4 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 r.
w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczeri zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke albo potoing samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego,
) pobierania materiatéw do celéw diagnostycznych zgodnie z zatacznikiem nr 6 powyiszego
Rozporzadzenia.
5) Korzystania z dokumentacji lekarskiej w zakresie niezbednym do ustalenia diagnozy i planu opieki.
6) Zglaszania swoich uwag, spostrzezeri i wnioskdw dotyczacych stanu pacjentéw oraz postepowania
w czasie raportéw lekarsko — pielegniarskich.
7) Przydzielania zadar i nadzorowania pracy personelu pomocniczego w czasie dyzuréw.
8) Doradztwa i proponowania zmian dotyczacych usprawniania opieki nad pacjentami.
9) Zgtaszania uwag na temat wyposazenia, majacych wplyw na organizacje oraz stan sanitarno-
higieniczny oddziatu.
10) Korzystania z uprawnien wynikajacych z ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej i o samorzadzie
pielegniarek i potoznych.
11) Korzystania z konsultacji lub pomocy os6b kompetentnych w sytuacjach, kiedy zadania przekraczaja
wiedze i umiejetnosci zawodowe.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug zdrowotnych wedtug harmonogramu
ustalonego z Udzielajgcym zaméwienia. Przyjmujgcy zamdwienie gwarantuje dostepnosc¢ (gotowosc¢ do
$wiadczenia ustug w ramach niniejszej umowy) miesigcznie przez minimum .... godzin, w tym ... godz.
dvzuru $wiatecznego i ... godz. dyzuru nocnego.
W celu prawidtowej realizacji umowy Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje sie do wspéidziatania z
innymi osobami udzielajagcymi swiadczenn zdrowotnych u Udzielajgcego zaméwienia na zasadach
okreslonych w dokumentach wewnetrznych obowigzujgcych u Udzielajacego zaméwienia, w sposéb
umozliwiajgcy zapewnienie ciggltosci udzielania Swiadczen zdrowotnych zgodnie z wymaganiami
wynikajacymi z umow zawartych przez Udzielajacego zamdwienia z pfatnikami systemowymi oraz
zgodnie z zasadami realizacji $wiadczen wynikajacymi z tych umow.
Przyjmujacy zamowienie os$wiadcza, ze posiada odpowiednie wyksztatcenie, kwalifikacje
i umiejgtnosci do wykonania przedmiotu umowy, spetnia wymagania okreélone przez Narodowy
Fundusz Zdrowia oraz, ze jego stan zdrowia umozliwia wykonywanie przedmiotu umowy.
Przyjmujacy zaméwienie ma obowigzek poddac sie ocenie jakosci $wiadczonych na podstawie niniejszej
umowy ustug zgodnie z obowigzujgcymi u Udzielajacego zaméwienia procedurami.
Szczegétowe Warunki Konkursu Ofert w postepowaniu nr KUM/15/2026 stanowig zatacznik nr 3 do
niniejszej umowy.
Przyjmujgcy zaméwienie nie jest podporzadkowany Udzielajgcemu zaméwienia. Strony potwierdzajg, ze
zawarcie Umowy nie tworzy pomigdzy nimi Zzadnych zobowiazari o zaleznosci stuzbowej lub stosunku

pracy.

§2
Realizacja umowy

Przedmiot umowy wykonywany bedzie przez Przyjmujgcego zamdwienie osobiscie./ Przyimujacy
zamowienie bedzie wykonywat przedmiot umowy przy wspdtudziale pielegniarki w osobie —...........,
posiadajacego prawo wykonywania zawodu Nr .......eeeeunee. (zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy).*
Umowa bedzie realizowana przez Przyjmujacego zaméwienie stosownie do potrzeb Udzielajacego
zamoOwienia w czasie wyznaczonym w miesiecznym haromonogramie.

W razie zaistnienia okolicznosci uniemoiliwiajagcych wykonywanie przez Przyjmujgcego zamoéwienie
Swiadczeri w czasie ustalonym w miesiecznym harmonogramie, Przyjmujgcy zaméwienie ustala
zastgpstwo we wilasnym zakresie sposréd innych oséb posiadajacych umowe tego samego rodzaju z
Udzielajagcym zamoéwienia, nastepnie wnosi o zatwierdzenie zastepstwa przez Z-ce Kierownika Bloku
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Operacyjnego/CMR w Lubartowie* (lub inng upowainiong osobg). Obowigzek ten nie dotyczy to
przypadkéw spowodowanych sitg wyzszg.
Za ustalenie zastepstwa i przekazanie obowigzkéw wyltaczng odpowiedzialnosé ponosi Przyjmujacy
zamo6wienie, majac na wzgledzie koniecznos¢ zapewnienia ciggtosci udzielania Swiadczen zdrowotnych.
Przyjmujacy zamowienie w czasie wykonywania $wiadczent nie moze opusci¢ miejsca $wiadczenia ustug
w Zadnych okolicznosciach, chyba Ze uzyska zgode Z-cy Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w
Lubartowie* w SPZOZ w Lubartowie (lub innej upowaznionej osoby) i zapewni zastepstwo we wlasnym
zakresie oraz przekaze obowigzki wynikajace z niniejszej umowy osobie posiadajacej umowe tego
samego rodzaju z Udzielajacym zamoéwienia.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest informowaé Udzielajacego zamdwienia na pismie pod
rygorem niewaznosci o kazdej niemozliwosci swiadczenia ustug zdrowotnych w czasie wynikajgcym z
harmonogramu miesiecznego oraz poda¢ jej przyczyne. Na zadanie Udzielajgcego zamdwienia
Przyjmujacy zamowienie przedstawi dokumenty uprawdopodabniajace przyczyne nieobecnodci.
Informacja powinna zosta¢ przekazana Udzielajagcemu zamdwienia w przypadku nieobecnosci
planowanej, najp6iniej na 7 dni przed planowang nieobecnoscia a w przypadku nieobecnosci
nieplanowych niezwtocznie po zaistnieniu zdarzenia stanowigcego przyczyne nieobecnosci.
Z-ca Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w Lubartowie* (lub osoba jj zastepujaca) moze zwolni¢ na
pismie Przyjmujgcego zamoOwienie z obowigzku organizacji zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu.
Przyjmujacy zamOwienie zobowigzany jest do realizacji przedmiotu umowy przy wykorzystaniu
pomieszczen | wyposazenia, Srodkow transportu i fgcznosci, materiatéw i sprzetu biurowego, aparatury
i sprzetu medycznego bedacych w dyspozycji Udzielajgcego zamdwienia oraz lekéw, materiatéw
medycznych i opatrunkowych nabytych w tym celu przez Udzielajacego zamdwienia.
Przyjmujgcy zaméwienie we wlasnym zakresie i na wtasny koszt zapewnia:
1) odziez roboczg i ochronng zgodna z wymogami Udzielajgcego zamdéwienia,
2) wymagane przepisami szkolenia z zakresu bhp,
3) wymagane przepisami orzeczenie profilaktyczne i sanitarno-epidemiologiczne.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do zgloszenia swoich danych do informatykéw Udzielajgcego
zaméwienia dla celéw nadania uprawniei do uzytkowania systemu informatycznego, w tym
prowadzenia elektronicznej dokumentacji medycznej oraz zapoznania sie z systemem oraz do przejscia
szkolenia
§3
Zasady Swiadczenia ustug zdrowotnych

Zasady udzielania $wiadczeri zdrowotnych pacjentom Udzielajgcego zaméwienia okreslajag wewnetrzne
zarzadzenia obowigzujgce u Udzielajgcego zaméwienia, Regulamin organizacyjny oraz inne przepisy
wewnetrzne.
Do obowigzkéw ogdlnych Przyjmujgcego zamdwienie nalezy réwniez:
1) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarek i Potoznych, a w szczegdlnodci:

a) zachowanie zyczliwego stosunku wobec pacjentdw,

b) zachowanie zyczliwego stosunku wobec wspétpracujacego personelu,

¢) zachowanie tajemnicy zawodowe;j,
2) dbanie o udostepnione przez Udzielajgcego zaméwienia pomieszczenia, sprzet i aparature

medyczng,
3) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
4) przestrzeganie Kodeksu Etyki obowigzujgcego u Udzielajgcego zamdwienia.
Przyjmujacy zamodwienie odpowiada za wykonywanie swiadczeri zdrowotnych przed Udzielajgcym
zamowienia.
Bezposrednig kontrole merytoryczng nad $wiadczeniem ustug zdrowotnych i prowadzeniem
dokumentacji medycznej sprawuje w imieniu Udzielajgcego zamdwienia Z-ca Kierownika Bloku
Operacyjnego/CMR w Lubartowie*.
Udzielanie pielegniarskich $wiadczern zdrowotnych w Bloku Operacyjnym/Ni$* w zakresie zadan
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13.

14.

15.

bedacych przedmiotem niniejszej umowy organizuje Z-ca Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w
Lubartowie*, ktdra sprawuje rownoczes$nie petng kontrole nad prawidtowym wdrozeniem ustalonych
zasad organizacyjnych.

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do zawiadomienia Z-ce¢ Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR

w Lubartowie* o wszystkich waznych wydarzeniach, wystepujgcych nieprawidtowosciach, jak réwniez o

kazdym przypadku nagtej Smierci pacjenta.

Strony umowy do 20 dnia kazdego miesigca uzgadniajg harmonogram udzielania $wiadczen

zdrowotnych, na miesigc nastepny, podlegajacy zatwierdzeniu przez Udzielajgcego zamoéwienia,

reprezentowanego przez Z-ce Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w Lubartowie*.

Nie dopuszcza sig mozliwosci ciggtego udzielania $wiadczer zdrowotnych w wymiarze przekraczajgcym

normy okreslone przez obowiazujace przepisy prawa, z wyjatkiem sytuacji kwalifikowanych jako

wynikajgce z nadzwyczajnych potrzeb Udzielajgcego zamdwienia.

Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sig do rzetelnego udzielania $wiadczeri zdrowotnych w zakresie

wynikajgcym z niniejszej umowy zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, a w

szczegdlnosci:

1) zasadami wiedzy medycznej i praktyki zawodowej przy jednoczesnym zachowaniu nalezytej
starannosci w tym zakresie oraz poszanowaniu praw pacjentéw do zachowania w tajemnicy spraw
zwigzanych z udzielanymi im w ramach niniejszej umowy $wiadczeniami zdrowotnymi,

2) poszanowaniem godnosci pacjenta, wedtug ogdlnie przyjetych zasad kultury osobistej, szczegéInie
dbajac o wizerunek Udzielajgcego zamodwienia,

3) przestrzeganiem przepisoéw okreslajacych prawa i obowigzki pacjenta,

4) obowigzkami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn.
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich informacji.

5) Systematycznego doskonalenia kwalifikacji zawodowych i jakoéci $wiadczonej opieki.

6) Przestrzegania dyscypliny pracy, przepisbw BHP, p/poz, sanitarnych, zarzadzen, procedur oraz
Regulaminu Organizacyjnego obowigzujacego u Udzielajacego zamdwienia.

7) Dbania o dobro Udzielajgcego zaméwienia, przestrzegania zasad wspdtizycia spotecznego oraz
zachowywania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Udzielajacego
zamowienia na szkode.

8) Znajomosci dokumentéw Systemu Zarzadzania Jakoscia: 1SO, i innych obowigzujacych w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci w ramach niniejszej umowy.

9) Realizacji zadarh w oparciu 0 wymagania wynikajace z Systemu Zarzgdzania Jakoscia: ISO, i innych
obowigzujacych.

10) Wykonywania innych czynno$ci na potrzeby Udzielajgcego zaméwienia.

Przyjmujgcy zaméwienie oswiadcza, ze nie cigzy na nim, wyrok sadéw powszechnych, ani zawodowych

sqdow, ktdry uniemozliwiatby mu wykonywanie niniejszej umowy, a w chwili zawierania umowy nie jest

mu wiadomym, aby toczyto si¢ przeciwko niemu jakiekolwiek postepowanie, ktdrego wynik mégtby
uniemozliwi¢ mu wykonywanie niniejszej umowy teraz i w przysztosci.

Przyjmujacy zamOwienie ma obowigzek przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje

zawodowe zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia oraz obowigzujgcymi przepisami.

Ewentualne inne umowy zawarte przez Przyjmujgcego zamoéwienie z osobami trzecimi nie moga

ograniczy¢ dostepnosci i jakosci udzielanych na podstawie niniejszej umowy $wiadczen zdrowotnych.

Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie w trakcie realizacji umowy przestrzegaé obowigzujacych

przepiséw BHP i ppoz. oraz regulaminéw wewnetrznych, zarzadzen, procedur, instrukcji i innych

przepiséw porzagdkowych, wydanych przez Udzielajgcego zamdéwienia.

Sposéb organizacji udzielania s$wiadczer zdrowotnych okresla Regulamin organizacyjny obowigzujacy u

Udzielajgcego zamoéwienia. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, iz zapoznat sie ze wskazanym powyzej

Regulaminem.

Przyjmujacy zamoéwienie nie moze w trakcie wykonywania niniejszej umowy na terenie Udzielajacego
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zamoéwienia $wiadczyé ustug zdrowotnych osobom, nie bedgcym pacjentami Udzielajacego zamdwienia.
Przyjmujgcy zaméwienie nie ma prawa pobierania dla siebie zadnych opfat od pacjentow za $wiadczenia
zdrowotne w ramach niniejszej umowy. Stwierdzenie takiego faktu skutkuje natychmiastowym
rozwigzaniem niniejszej umowy.
Przyjmujagcy zamoéwienie zobowigzuje sie do noszenia w widocznym miejscu identyfikatora
zawierajgcego imie i nazwisko oraz funkcje.

§4

Prowadzenie dokumentacji medycznej

Przyjmujacy zamdwienie ma obowigzek prawidtowego, rzetelnego i starannego prowadzenia
dokumentacji medycznej oraz sprawozdawczosci statystycznej. Dokumentacja medyczna prowadzona
przez Przyjmujacego zamdwienie musi by¢ prowadzona chronologicznie zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajéw, zakresu i wzoréw dokumentac;ji
medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. 2024 poz. 798) oraz zgodnie z obowigzujgcymi u
Udzielajacego zamoéwienia zasadami i wzorami oraz do prowadzenia sprawozdawczo$ci statystycznej na
zasadach obowigzujgcych w podmiotach leczniczych.
Prowadzenie dokumentacji medycznej musi by¢ dokonywane w sposob czytelny ze wskazaniem diagnoz,
zalecen i zleconych terapii oraz zdarzen ekonomicznych zwigzanych z wykonaniem S$wiadczen tj.
wykonanych badan diagnostycznych i procedur medycznych z uwzglednieniem wskazania sprzgtu
medycznego uzytego w czasie udzielania $wiadczen.
Przyjmujacy zaméwienie ma obowiazek przekazywa¢ wypetniong dokumentacje medyczng w terminach
okreslonych w wewnetrznych procedurach Udzielajacego zaméwienia. Przyjmujacy zamowienie
os$wiadcza, ze tre$¢ wewnetrznych procedur Udzielajgcego zaméwienia jest mu znana i nie wnosi do nich
zadnych zastrzezen.
Obowigzek dokumentowania jest rozumiany réwniez jako wprowadzanie danych zawartych w
elektronicznych  wzorcach  dokumentacji medycznej zaimplementowanych w  systemach
informatycznych udostepnianych przez Udzielajgcego zamdéwienia oraz w systemach udostepnianych
przez strone trzecig w ramach zawartych uméw z Udzielajacym zaméwienia.
Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje sie zachowaé w $cistej tajemnicy wszelkie dane wynikajgce z
dokumentacji medycznej pacjentéw lub pracownikéw Udzielajgcego zamoéwienia, a takie inne
informacje uzyskane w zwiazku z realizacja niniejszej umowy.
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie wykorzystywac informacje, okreslone w ust. 5 jedynie w
celach zwigzanych z wykonywaniem niniejszej umowy oraz w sposéb okreslony w przepisach odrgbnych,
w szczeg6lnoséci w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku praw pacjenta i w
ustawie z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazany jest podjgé wszelkie niezbedne kroki dla zapewnienia, ze zadna z
0s6b otrzymujacych informacje wskazane w ust. 5 nie ujawni tych informaciji, ani ich zrédta, zaréwno w
catosci, jak i w czesci osobom trzecim.
W przypadku naruszenia postanowien niniejszego paragrafu, Udzielajagcy zaméwienia moze rozwigzac
umowe w trybie natychmiastowym oraz wystapi¢ o odszkodowanie na zasadach ogéinych, okreslonych
w Kodeksie cywilnym.

§5

Obowiagzki Udzielajacego zaméwienia,
zasady udostepniania srodkéw niezbednych do realizacji umowy

Udzielajagcy zamdwienia jest zobowigzany do zapewnienia Przyjmujagcemu zamdéwienie,
w celu realizacji $wiadczeri objetych niniejsza umowa, zaopatrzenia w leki, srodki opatrunkowe, sprzet
jednorazowego uzytku, materialy medyczne w zakresie niezbednym przy wykonywaniu $wiadczenia.
Udzielajgcy zaméwienia zastrzega sobie prawo wgladu do ewidencji zuzytych lekéw, sprzetu
jednorazowego uzytku i materiatéw pomocniczych.
Udzielajgcy zaméwienia zobowigzuje sie zapewni¢ Przyjmujacemu zaméwienie swobodny dostegp do
petnej dokumentacji medycznej dotyczacej pacjentéw leczonych przez Przyjmujacego zaméwienie z
zachowaniem zasad dotyczacych ochrony danych osobowych.
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3. Udzielajacy zaméwienia jest zobowiazany do nieodptatnego zapewnienia Przyjmujacemu zaméwienie
pomieszczen, sprzgtu i aparatury medycznej niezbednych do udzielania $wiadczen zdrowotnych, do
udzielania, ktérych Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany zgodnie z postanowieniami niniejszej
umowy.

4. Przyjmujacy zamowienie odwiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury, o ktérej mowa w § 5,
zobowigzuje sie do uzywania jej zgodnie z zasadami bhp i wtasciwymi instrukcjami obstugi.

5. Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do niezwitocznego informowania Udzielajacego zamdwienia
o wszelkich dostrzezonych nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu sprzetu, o ktérym mowa powyzej.

6. Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie do utrzymania aparatury medycznej w nalezytym stanie
technicznym, w szczegdlnosci poprzez zapewnienie regularnych, okresowych przegladéw technicznych.
Ponadto Udzielajagcy zaméwienia zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiedni stan sanitarny i czystoé¢
pomieszczen potrzebnych do wykonywania przez Przyjmujgcego zaméwienie $wiadczen zdrowotnych.

7. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sig do dbatosci o uzytkowany sprzet i aparature Udzielajacego
zamowienia i ponosi odpowiedzialno$é za ich uszkodzenie badZ utrate, jesli uzywa ich w sposéb
sprzeczny z wlasciwosciami lub przeznaczeniem.

§6
Prawo kontroli

Przyjmujacy zamdwienie ma obowigzek poddania si¢ kontroli przeprowadzonej przez Udzielajacego
zamoéwienia, dziatajacego przez Z-ce Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w Lubartowie*, lub inne osoby
wyznaczone, ktérej przedmiot dotyczy¢ moze w szczegélnosci:

1) sposobu udzielania $wiadczer zdrowotnych i ich oceny merytoryczne;j,

2) prawidtowosci prowadzenia dokumentacji medycznej,

3) gospodarowania uiyczonym sprzetem, aparaturg medyczng, $rodkami farmakologicznymi

wykorzystywanymi w procesie udzielania $wiadczeri zdrowotnych.

Udzielajacy zamowienia jest zobowigzany do prowadzenia kontroli w sposéb niezakt6cajacy wykonywanie
przez Przyjmujacego zamdwienie obowigzkdw okreslonych w niniejszej umowie.
Niezaleznie od obowigzku, o ktérym mowa w § 6 ust.1, Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje na siebie
obowigzek poddawania sie kontroli przeprowadzanej przez Narodowy Fundusz Zdrowia, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych w zakresie, ktérego dotyczy niniejsza umowa, oraz przez inne uprawnione organy i
osoby, na warunkach okreslonych obowigzujacymi przepisami prawa, w zakresie objetym umowa.
Udzielajgcy zaméwienia zobowigzuje sig do niezwfocznego informowania Przyjmujacego zaméwienie o
planowanej bad? rozpoczgtej kontroli, o ktérej mowa w § 6 ust. 3 i dotyczacej zakresu przedmiotowej
umowy, pod warunkiem, iz bgdzie posiadat takg wiedze. Przyjmujacy zaméwienie ma prawo aktywnego
uczestnictwa w tej kontroli.
W przypadku stwierdzenia przez kontrole Narodowego Funduszu Zdrowia lub inne organy i podmioty
kontrolne uchybien, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Przyjmujacy zaméwienie i natozenia przez
Narodowy Fundusz Zdrowia lub inne organy i podmioty kontrolne jakiejkolwiek kary na Udzielajacego
zamowienia, Przyjmujacy zamdwienie zaptaci na rzecz Udzielajacego zaméwienia kwote stanowiaca
réwnowartos¢ tej kary w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do zapfaty.

§7
Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzona osobom trzecim.
Ubezpieczenie
1. Przyjmujgcy zamowienie o$wiadcza, Ze jest ubezpieczony od obowigzkowej odpowiedzialnosci cywilnej
zgodnie z przepisami rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29.04.2019 r, w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnoéé
lecznicza.
2. Przyjmujagcy zamodwienie zobowigzany jest przedstawi¢ Udzielajgcemu zaméwienia polise
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11.

12.

ubezpieczeniowy, nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym rozpoczecie udzielania Swiadczen zdrowotnych

objetych umowa.

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do utrzymywania waznego ubezpieczenia przez caty okres

obowigzywania umowy, nie zmniejszania kwoty gwarancyjnej ubezpieczenia i jego zakresu oraz

przedtozenia potwierdzonej kopii nowej polisy ubezpieczenia na pozostaly okres obowigzywania
umowy, najpdzniej do ostatniego dnia waznosci poprzedniej polisy.

Przyjmujacy zamdwienie, realizujgcy Swiadczenia zdrowotne na podstawie niniejsze] umowy i

Udzielajgcy zaméwienia solidarnie odpowiadajg za szkody wyrzadzone przy udzielaniu swiadczen

zdrowotnych objetych niniejsza umowa zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

leczniczej.

Przyjmujgcy zaméwienie ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za wykorzystanie udostepnianych wyrobéw

medycznych, produktéw leczniczych i sprzetu.

Udzielajgcy zamoéwienia moze natozy¢ na Przyjmujgcego zamdéwienie kare umowna w wysokosci 100 zt

za kazde zdarzenie bedgce podstawq do naliczenia kary umownej, w nastepujacych przypadkach:

1} udzielania $wiadczeri przez Przyjmujacego zamdwienie, osobe wskazang w § 2 ust. 1 oraz osobe ja
zastepujaca, niezgodnie z wymogami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawa i niniejszej
umowie,

2} obcigzenia pacjentéw kosztami lekéw lub wyrobéw medycznych w przypadkach, o ktérych mowa w
art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

3) nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi $wiadczehh zdrowotnych,

4) nieprawidtowego prowadzenia dokumentacji medycznej, w tym w systemie informatycznym,

5} nierzetelnego wprowadzania danych w systemach informatycznych,

6) niestosowania procedur lub standardéw postepowania ustalonych przez Udzielajgcego Zaméwienia,

7) udaremnienia lub utrudnianie kontroli Udzielajgcego zamdwienia przez Narodowy Fundusz Zdrowia
oraz inne uprawnione organy i podmioty,

8) niewykonanie przez Przyjmujacego zamowienie w wyznaczonym terminie zalecen pokontrolnych,

9) dziatan prowadzacych do utraty wizerunku Udzielajgcego zamoéwienia,

10) kazdy przypadek braku dostepnosci w zadeklarowanym przez Przyjmujacego zamdwienie
minimalnym wymiarze o ile Udzielajagcy zamdwienia oczekuje $wiadczenia ustug w minimalnym
wymiarze.

Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu, ptatne bedy na podstawie not

obcigzeniowych wystawianych przez Udzielajgcego zaméwienia.

Udzielajgcy zaméwienia ma prawo potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzeniem

Przyjmujacego zamdwienie.

W przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej warto$é zastrzezonych kar umownych oraz w innych

przypadkach niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, Udzielajgcy zamdwienia moze

dochodzi¢ odszkodowania na zasadach wynikajacych z Kodeksu Cywilnego przewyiszajgcego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych.

Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie takze do zwrotu Udzielajagcemu zaméwienia réwnowartosci

kar finansowych zastosowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia w zwigzku z naruszeniem

postanowien niniejszej umowy, ktére skutkujg wadliwym wykonywaniem lub nie wypetnianiem
warunkow umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Udzielajgcy zamdwienia ma obowigzek poinformowania Przyjmujacego zamoéwienie o wszelkich

nieprawidtowosciach wykonania ustugi, niezwtocznie po ich stwierdzeniu.

Strony postanawiajg, ze Udzielajagcy zamowienia ma prawo do potrgcania kwot kar umownych,

odszkodowar oraz kar finansowych zastosowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia z biezacych

naleznosci (wynagrodzenia) Przyjmujgcego zaméwienie.

§8

Tajemnica stuzbowa i zawodowa
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Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest do zachowania poufno$ci w  odniesieniu
do wszelkich informaciji jakie uzyska w toku realizacji umowy, w szczegélnosci do zachowania tajemnicy
zawodowe;j.

W przypadku naruszenia postanowien ust 1, Udzielajacy zaméwienia moze rozwigza¢ umowe w trybie
natychmiastowym oraz wystapi¢ o odszkodowanie na zasadach ogéinych, okreslonych w Kodeksie
cywilnym,

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o ktérych
powzigt wiadomos¢ przy realizacji postanowien niniejszej umowy i ktére stanowig tajemnice
przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. 2026 r.
poz. 85) oraz podlegajg ochronie w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych, zgodnie z
wymogami obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamoéwienia.

§9
Ochrona matoletnich

Wobec podjecia sie w ramach realizacji niniejszej umowy przez Przyjmujacego zamdwienie leczenia

matfoletnich i/lub bezposrednio lub posrednio opieki nad mafoletnimi Przyjmujacy zaméwienie

os$wiadcza, zZe:

1) zobowigzuje sig¢ do stosowania obowigzujacych u Udzielajagcego zaméwienia standardéw ochrony
matoletnich;

2) jego dane sg zamieszczone/nie sy zamieszczone* w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Paristwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze;

3) z informacji z Krajowego Rejestru Karnego/ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa innego
panstwa niz Rzeczpospolita Polska uzyskiwanej do celéw dziatalnosci zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi/ z rejestru karnego paristwa obywatelstwa Przyjmujgcego zaméwienie* w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.
1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa
obcego, wynika, Ze Przyjmujgcy zamdwienie nie zostat prawomocnie skazany za w/w czyny
zabronione;

4) zamieszkiwal/nie zamieszkiwat* w ciggu ostatnich 20 lat, w innych niz Rzeczpospolita Polska i
panistwo obywatelstwa a w przypadku takiego zamieszkiwania oswiadcza, ze z rejestru karnego tego
panstwa wynika, ze nie byl prawomocnie skazany w tym parnstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189aiart.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw
zabronionych, oraz Zze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, z
zastrzezeniem ust. 2 ponizej.

W przypadku gdy prawo paristwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w ust. 1

powyzej, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym paristwie nie prowadzi sie rejestru karnego,

Przyjmujgcy zamdwienie sktada Udzielajgcemu zamdwienia najpéiniej przed dopuszczeniem do

czynnosci, o ktérych mowa w niniejszej umowie, pisemne oswiadczenie o tym fakcie wraz z

o$wiadczeniem, Zze Przyjmujgcy zamoéwienie nie byt prawomocnie skazany w tym parnistwie za czyny

zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw
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zabronionych, oraz ze nie ma obowiazku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreélonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie niezwtocznie zawiadomic na pismie Udzielajgcego zamdwienia
o zmianie okolicznodci, o ktdrych mowa w ust. 1-2 powyzej oraz przypadkach naruszenia standardow
opieki matoletnich obowigzujgcych u Udzielajgcego zamdéwienia.

Jesli Strong umowy nie jest osoba fizyczna o$wiadczenia, o ktdrych mowa w niniejszym paragrafie skfada
kazda z 0s6b realizujacych umowe w imieniu Przyjmujacego zamowienie.

§10
Czas trwania umowy oraz nadzor nad realizacjg umowy.

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okre$lony 12 miesiecy od dnia 3 czerwca 2026 r. do dnia

2 czerwca 2027 r.

Umowa ulega rozwigzaniu:

1) zuplywem czasu, na ktdry zostata zawarta,

2) z dniem zakonriczenia udzielania okreslonych swiadczen zdrowotnych,

3) wskutek wypowiedzenia przez Udzielajacego zamdwienia, z zachowaniem tygodniowego okresu
wypowiedzenia, w przypadkach okreslonych w ust. 4 niniejszego paragrafu,

4) w kazdym czasie w drodze porozumienia stron,

5) wskutek wypowiedzenia przez Przyjmujacego zaméwienie z zachowaniem jednomiesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w nastepujacych
przypadkach:

a) Udzielajgcy zamoéwienia pozostaje w zwloce w ptatnosci wynagrodzenia, a zwloka trwa diuzej
niz 2 miesiace,

b) Udzielajgcy zamoéwienia nie wypetnia obowigzkdw wynikajgcych z niniejszej umowy,

c) utraty przez Przyjmujacego zamdwienie uprawnien do wykonywania $wiadczen zdrowotnych
objetych umowa, =zaprzestania prowadzenia  dziatalnosci gospodarczej, zmiany jej
zakresu/profilu lub miejsca prowadzenia dziatainosci gospodarczej,

d) zmiany miejsca zamieszkania przez Przyjmujgcego zamdwienie,

e} innych wainych i uzasadnionych powododw.

Wypowiedzenie umowy ze skutkiem natychmiastowym przez Udzielajgcego zamoéwienia bez

zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy druga strona razgco narusza istotne

postanowienia umowy, w szczegdlnosci gdy Przyjmujgcy zamowienie:

a) uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie kontroli w tym kontroli prowadzonej przez
Udzielajacego zamdwienia lub/i Narodowy Fundusz Zdrowia,

b) nie usuwa uchybien stwierdzonych w wyniku kontroli,

c) narusza obowigzujgce przepisy prawa, zarzadzenia Narodowego Funduszu Zdrowia lub
wewnetrzne regulacje Udzielajacego zamdwienia,

d) dziata na szkode Udzielajgcego zamdwienia,

e) dopuscit sie, lub osoba uczestniczaca w realizacji $wiadczen na podstawie niniejszej umowy
dopuscita sie, przestepstwa stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sgdu, w tym w szczegdlnosci
przestepstwa, o ktérym mowa w § 9 umowy,

f) utracit uprawnienia do wykonywania zawodu lub zostat wykreslony z rejestru podmiotéw
leczniczych;

g) otrzyma negatywna pisemng ocene wydang przez Z-cg Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w
Lubartowie* nie wczesniej niz po uplywie pierwszych trzech miesiecy trwania niniejszej umowy.
Udzielajgcy zaméwienia moze wypowiedzie¢ umowe z Przyjmujacym zamdwienie z zachowaniem

tygodniowego okresu wypowiedzenia, jezeli Przyjmujgcy zaméwienie:
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1) zaprzestat udzielania $wiadczer sktadajgcych sig na przedmiot umowy;

2) nie zapewnia ciggtosci swiadczen;

3) nie udziela $wiadczeri w czasie okre$lonym w harmonogramie miesiecznym lub w minimalnym
wymiarze zadeklarowanym w § 1 ust. 5 niniejszej Umowy;

4) nienalezycie wykonuje przedmiot umowy, w tym w szczegélnosci niestarannie, nieterminowo,
nienalezycie wspétdziata z innymi cztonkami personelu, wykazuje sie brakiem poszanowania praw
pacjenta, brakiem nalezytego zaangazowania przy realizacji umowy lub w przypadku zastrzezen z-
cy Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w Lubartowie* co do jakoéci $wiadczonych przez
Przyjmujgcego zamodwienie ustug;

5) nie przestrzega standardéw ochrony matoletnich obowigzujacych u Udzielajacego zamdwienia;

6) popetnit w czasie trwania umowy przestepstwa, ktére uniemozliwia dalsze udzielanie éwiadczer
zdrowotnych;

7) nieprawidtowo rozliczyt sie z udzielanych $wiadczen;

8) przerwat realizacje $wiadczeri zdrowotnych uniemozliwiajac wywigzywanie sie przez Udzielajacego
zamowienia z terminowego i pefnego wykonywania zobowigzan wobec oséb objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym;

9) nierzetelnego lub nieterminowego przekazywania przez Przyjmujacego zaméwienie dokumentacii
medycznej i/lub zestawien i/lub wymaganych informacji, z przyczyn niezaleinych od Udzielajacego
zamoéwienia;

10) powtarzajacych sig uchybiert skutkujgcych nieuznawaniem przez Narodowy Fundusz Zdrowia
$wiadczern wykazywanych przez Przyjmujgcego zaméwienie, z przyczyn niezaleznych od
Udzielajgcego zamowienia;

11) niedopetnienia obowigzkéw ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej;

12) rozwiazania umowy przez Narodowy Fundusz Zdrowia na $wiadczenia objete niniejsza umowa lub
ich czes¢ lub zmiang wysokosci ryczattu lub zasad finansowania i kontraktowania przez Narodowy
Fundusz Zdrowia $wiadczer zdrowotnych objetych niniejszg umowa;

13) udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych umowg po uzyciu alkoholu lub pod wptywem innych
srodkéw psychoaktywnych;

14) zmian organizacyjnych, dziatari naprawczych lub restrukturyzacyjnych u Udzielajagcego zamdwienia;

15) z innych waznych powodéw.

Strony zgodnie postanawiajg, Ze nie s3 odpowiedzialne za skutki wynikajace z dziatania sity wyzszej, tj.

zdarzen takich jak: pozar, pow6dz, atak terrorystyczny, kleski zywiotowe, pandemie, epidemie.

Strona, ktéra nie moze prawidtowo wykonywa¢ umowy wskutek dziatania sity wyzszej, jest obowiazana

do bezzwtocznego poinformowania drugiej Strony o wystapieniu dziatania sity wyzszej w terminie 10 dni

od wystgpienia tego zdarzenia, pod rygorem utraty uprawnienia do powotywania sie na te okoliczno$¢.

Strona dotknigta dziataniem sity wyzszej zobowiazana jest do podjecia wszelkich mozliwych aktéw

starannosci oraz wszelkich niezbednych krokéw w celu ograniczenia negatywnych skutkéw ich

wystapienia.

W przypadku zmian prawnych lub innych dotyczacych tresci umowy, ktérych strony nie mogty

przewidzie¢ w momencie podpisywania umowy, w tym przede wszystkim zmian warunkéw realizacji

$wiadczert wynikajaca z przepiséw Narodowego Funduszu Zdrowia, strony dopuszczaja mozliwoéé
zmiany warunkéw niniejszej umowy na podstawie pisemnego aneksu.

Merytoryczny i organizacyjny nadzér nad realizacjg umowy bedzie sprawowany przez:

1) kierownika komérki organizacyjnej, w ktdrej realizowane bedg $wiadczenia / koordynatora
wyznaczonego przez Udzielajagcego zamdwienia. Do obowigzkéw tej osoby bedzie nalezato
sprawdzenie co miesigc wykonywania umowy i tym samym potwierdzanie merytoryczne $wiadczeri
wykazanych w wystawianych przez Przyjmujacego zaméwienie fakturach.

2) osoby wskazane przez Udzielajacego zamdwienia do wtdrnej kontroli merytoryczne;j.
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§11
Warunki finansowe

1. Za nalezyte wykonanie ustug stanowigcych przedmiot niniejszej umowy, Przyjmujacy zamdwienie

10.

11.

otrzyma wynagrodzenie w kwaocie ...... zt brutto za godzine $wiadczenia ustug.

Wynagrodzenie umowne ustalone w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjg umowy i jest
niezmienne, przez czas trwania umowy.
Wynagrodzenie dla Przyjmujacego zamdwienie, Udzielajacy zaméwienia bedzie ptacit z dotu - po
realizacji ustug - za faktycznie zrealizowane ustugi w danym miesigcu kalendarzowym obowigzywania
umowy. Miesieczna wysoko$¢ wynagrodzenia Przyjmujacego zamdwienie stanowi¢ bedzie iloczyn
wynagrodzenia brutto za 1 godzine $wiadczenia ustug dla pacjentéw Udzielajagcego zamdwienia, w
wysokosci .............. zt brutto oraz iloéci godzin Swiadczenia ustugi w danym miesigcu kalendarzowym.
Udzielajgcy zamoéwienia ustala nastepujgcy sposob opisu $wiadczen zdrowotnych na fakturze:
1) Udzielanie pielegniarskich $wiadczer zdrowotnych w BO/NiS* w miesiacu ... 202..r.
2) Numer Umowy .......... .
3) ilos¢ godzin
4) potwierdzenie Z-cy Kierownika Bloku Operacyjnego/CMR w Lubartowie* lub innej upowazinionej
osoby, iz $wiadczenia wykonane zostaty prawidtowo, zgodnie z Umowa.
W przypadku, gdy Udzielajacego zaméwienia i Przyjmujacego zamdéwienie faczy wiecej niz jedna umowa,
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do wystawiania faktur kazdorazowo odrebnie dla kazdej z
umow, oznaczajgc wiasciwy numer umowy.
Przyjmujgcemu zamoéwienie nie przystuguje prawo do wynagrodzenia, jesli nie wykonywat przedmiotu
umowy.
Wynagrodzenie dla Przyjmujacego zamdwienie, Udzielajacy zamdwienia bedzie pfacit przelewem na
konto podane na fakturze w terminie do 30 dni od daty doreczenia Udzielajacemu zaméwienia
prawidtowej faktury, ktorg Przyjmujgcy zaméwienie uprawniony bedzie wystawi¢ w pierwszym dniu
miesigca kalendarzowego za miesigc poprzedni — z zastrzezeniem postanowien ust. 8 i 11-12 niniejszego
paragrafu i doreczy€ ja nie péZniej niz w terminie 15 dni od dnia jej wystawienia.
Wystawiona przez Przyjmujacego zamodwienie faktura wraz z zestawieniem za dany miesigc
kalendarzowy, musi by¢ pozytywnie zweryfikowana pod wzgledem merytorycznym przez pracownika
Dziatu Organizacyjno- Administracyjnego, a nastepnie przez pracownika Dziatu Ekonomiczno -
Finansowego — pod wzgledem formalno-rachunkowym. W przypadku dostarczenia niepoprawnie
wystawionej faktury lub bez wymaganego zatacznika (tj. potwierdzonego zestawienia godzin),
Udzielajacy zaméwienia poinformuje Przyjmujacego zamoéwienie, nie dalej niz w ciggu 10 dni od daty
wplywu faktury, o potrzebie dokonania korekty lub uzupetnienia. Termin zaptaty liczy sie wowczas od
dnia wyjasnienia /poprawienia fuzupetnienia nieprawidtowosci /uzupetnienia zatacznikéw /ztozenia
korekty faktury lub zestawienia.
Za date zaptaty uznaje sie dzien, w ktérym nastgpito obcigzenie rachunku bankowego Udzielajacego
zamowienia.
Przyjmujacy zamoéwienie samodzielnie dokonuje rozliczen z wynagrodzenia wyptaconego na podstawie
niniejszej umowy i ponosi obcigzenia dotyczace prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do wskazywania kazdorazowo — w tresci faktur i/lub innych
dokumentéw wystawianych w zwigzku z realizacjg umowy — numeru rachunku bankowego znajdujgcego
sie aktualnie [tj. najpdiniej na dzien wystawienia danego dokumentu] w wykazie podmiotéw
zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do
rejestru VAT, o ktorym to wykazie mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od
towardw i ustug [Dz.U. z 2025 r. poz. 775, zwanego: ,biafg listg podatnikéw VAT"] — o ile dotyczy go ten
obowiazek. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie ponadto do nie dokonywania zmian polegajacych
na usunieciu [wykresleniu] wskazanego numeru rachunku bankowego z biatej listy podatnikéw VAT—w
okresie od dnia wystawienia danego dokumentu do uptywu terminu pfatnosci naleznosci objetej danym
dokumentem. Strony zgodnie ustalajg, ze w przypadku podania przez Przyjmujgcego zamdwienie
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12.

13.

w

numeru rachunku bankowego nie znajdujgcego sie na biatej liscie podatnikow VAT, Udzielajacy
zamOwienia uprawniony bedzie do wstrzymania sie z zaptatg wynagrodzenia umownego, a termin
zapfaty tego wynagrodzenia liczony bedzie od momentu podania numeru rachunku bankowego
znajdujgcego sie na biatej liscie podatnikdw VAT.

Od dnia wejscia w zycie obowigzku wystawiania przez Przyjmujacego zaméwienie faktur wytgcznie droga
elektroniczng przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur (dalej ,KSeF”), wystawianie faktur bedzie
odbywa¢ sie z uwzglednieniem przepiséw obowigzujacych w tym zakresie. Przyjmujgcy zamowienie
wystawiat bedzie woéwczas fakture ustrukturyzowang w postaci elektronicznej przy uzyciu KSeF.
Udzielajacy zamdwienia dopuszcza przekazywanie zatgcznikow do faktur poza systemem KSeF, za
poérednictwem poczty elektronicznej na adres: a.furtak@spzoz-lubartow.pl lub w formie papierowej
bezposrednio do sekretariatu Dyrekcji. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sig uzgodnié tresé faktury
z Udzielajagcym zamdwienia przed jej wystawieniem w KSeF za posrednictwem poczty email
a.furtak@spzoz-lubartow.pl i uzyska¢ od Udzielajagcego zamoéwienia potwierdzenie poprawnosci danych
na fakturze.

Przez dni robocze Strony uznajg na potrzeby niniejszej umowy dni od poniedziatku do pigtku, z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy i $wiat.

§12
Ochrona danych osobowych
W celu prawidtowego wykonania przez Strony obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy i wytgcznie
w zakresie niezbednym do jej wykonania oraz w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych - danych
zwyktych i danych szczegdlnych kategorii, ktérych Administratorem jest Udzielajgcy zamdwienia Strony
niniejszym postanawiajg zawrze¢ w dniu zawarcia niniejszej umowy takie umowe powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
Przyjmujacy zamdwienie ponosi petng odpowiedzialnoé¢ za szkody wyrzadzone drugiej Stronie, jej
pracownikom, pacjentom, osobom trzecim powstate w zwigzku z naruszeniem zasad przetwarzania
danych osobowych, a w szczegdlnosci danych szczegdlnych kategorii.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do utrzymania w tajemnicy, nieujawniania, niepublikowania,
nieprzekazywania, nieudostepniania w zaden inny sposdéb osobom trzecim (oprocz ustawowo
uprawnionych podmiotéw i/lub oséb) jakichkolwiek danych, w szczeg6inosci dokumentacji medycznej i
jakichkolwiek danych o pacjentach.
Obowiazkiem zachowania poufnosci umowy nie jest objety fakt jej zawarcia, ani jej tres¢ w zakresie
okreslonym obowigzujgcymi przepisami prawa.
Kazdej ze Stron wolno ujawni¢ informacje poufne z ograniczeniami wynikajacymi z przepiséw prawa,
cztonkom swoich wiadz, kancelariom prawnym, firmom audytorskim, pracownikom, uprawnionym
organom i podmiotom w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbedne do wypetnienia przez nia
zobowigzan wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawa.
Udzielajacy zaméwienia ma prawo do wykorzystania informacji o realizacji umowy oraz ogélnego
przedmiotu i stron umowy dla celéw marketingowych i referencyjnych, w tym podania tych informacji do
wiadomosci publicznej.
§13
Postanowienia koricowe
Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jej rozwigzanie lub wypowiedzenie wymagajg pod rygorem
niewaznosci, formy pisemne;j.
W przypadku zmiany jakichkolwiek danych dotyczacych prowadzonej dziatalnosci Przyjmujacy
zamowienie jest zobowigzany do niezwiocznego poinformowania Udzielajgcego zamodwienia o
dokonanej zmianie oraz dostarczenia dokumentéw aktualizujgcych dane.
Zataczniki do umowy stanowig jej integralng czes¢.
W sprawach nieuregulowanych majq zastosowanie Szczegétowe Warunki Konkursu Ofert, obowigzujace
przepisy, w szczegblnosci: Kodeksu cywilnego, Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej, Statutu, Regulaminu organizacyjnego oraz
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5.

innych przepiséw wewnetrznych Udzielajgcego zaméwienia.

Spory mogace powsta w zwigzku z realizacjy niniejszej umowy strony zobowigzane
sg rozwigzywad polubownie. W przypadku braku osiggniecia porozumienia w kwestiach spornych strony
oddajg rozstrzygniecie sadowi powszechnemu wiaéciwemu ze wzgledu na siedzibe Udzielajgcego
zamowienia.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

*- wlasciwe uzupetnic

PRZYJIMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA

UZGODNIONO:

1. Pod wzgledem prawnym

podpis Radcy Prawnego

2.  Pod wzgledem zabezpieczenia finansowego

podpis Gtéwnego Ksiegowego

3. Sporzadzit:
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Zatgcznik nr 1 do Umowy nr...............0 UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH PRZEZ PIELEGNIARKE NA
RZECZ PACIENTOW SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNES W LUBARTOWIE

Szczeg6towy zakres obowiazkow Przyjmujacego zaméwienie — Blok Operacyjny
— mgr pielegniarstwa ze specjalizacjg w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego*

1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych:

a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnosci opakowar instrumentarium oraz materiatéw
potrzebnych do przeprowadzenia zabiegéw operacyjnych;

b) przygotowanie $rodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;

c) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegédw operacyjnych.

2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:

a) udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjna lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w
przypadku zabiegédw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b) udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

¢) udzielanie informacji pacjentom o pozadanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d) udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e} udzielanie pomocy w stanach niebezpieczeristwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnosci
podczas pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) zapewnienie pacjentowi bezpieczeristwa w czasie dezynfekcji skdry pola operacyjnego oraz
uzywania aparatury medycznej, w szczegélnosci diatermii, aparatury rtg.

h) zapewnienie bezpieczenstwa w zakresie utozenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialnos$¢ za prawidtowy montaz elementéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegélnych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujgcej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstoniecie i zabezpieczenie pola
operacyjnego oraz doboér i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po
zabiegu operacyjnym.

9) Nadzér nad iloscia sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i srodkéw

do dezynfekgji.

12) Kontrolowanie terminéw waznosci lekéw i Srodkdw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbatos¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie
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pobranych materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do bada#.

15) Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowigzujgcg procedurg medyczng.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciata,
amputowanych konczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzetow sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca
udzielania swiadczen.

18) Nadzdr nad dekontaminacja powierzchni i urzadzeri w obrebie sali operacyjnej adekwatng do
zagrozenia epidemiologicznego.

19) Przygotowanie roztworéw ptynow dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujgcymi procedurami.

20) Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw operacyjnych.

21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekgiji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.

22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizacji.

24) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego

25) Biezgce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekéw, sprzetu jednorazowego, materiatéw
opatrunkowych i preparatéw dezynfekcyjnych

26) Wspdtpraca z pozostatymi pracownikami pracujgcymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

27) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

28) Zarzadzanie ryzykiem zdarzen niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzen

29) Zarzadzanie jako$cig opieki okotooperacyjnej w praktyce pielegniarstwa operacyjnego

30) Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjne;j.

31) Konsultowanie pod katem merytorycznym dokumentacji prowadzonej przez pozostate pielegniarki
pracujgcej na tej samej zmianie.

32) W przypadkach tego wymagajgcych, konsultowanie przebiegu procesu instrumentowania
wykonywanego przez pozostate pielegniarki.

33) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkoleri wewnatrzoddziatowych

34) Merytoryczne opiniowanie sprzetu podczas procedur przetargowych.

35) Nadzé6r nad pracg personelu pomochiczego pracujgcego na tej samej zmianie;

36) Nadzér nad procesem adaptacji wskazanego nowo zatrudnionego pracownika

37) Kontrolowanie i ocena zadan realizowanych przez przydzielonych studentow.

38) Koordynacja pracy pielegniarek i personelu pomocniczego na tej samej zmianie,

39) Przestrzeganie tajemnicy zawodowe;j.

40) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,

41) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,

42) Przestrzeganie 0golnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO),

43) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatan zgodnie z obowigzujagcym w SP
Z0Z w Lubartowie wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscig i bezpieczefistwem

- mgr pielegniarstwa
1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych
a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnosci opakowarn instrumentarium oraz
materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia zabiegéw operacyjnych;
b) przygotowanie $rodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekdw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;
c) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegéw operacyjnych.
2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:
a) udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w
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przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b) udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

c) udzielanie informacji pacjentom o pozadanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d) udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e) udzielanie pomocy w stanach niebezpieczeristwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa, poszanowania godnoéci oraz warunkdw intymnosci
podczas pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) zapewnienie pacjentowi bezpieczenstwa w czasie dezynfekgji skory pola operacyjnego oraz
uzywania aparatury medycznej, w szczegélnosci diatermii, aparatury rtg.

h) zapewnienie bezpieczeristwa w zakresie utozenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialno$¢ za prawidtowy montaz elementdéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczeg6inych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujgcej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstonigcie i zabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobér i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjne;j.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkdw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po
zabiegu operacyjnym.

9) Nadzdr nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i $rodkéw
do dezynfekgji.

12) Kontrolowanie termindw waznosci lekéw i Srodkdw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie
pobranych materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badari.

15) Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowiagzujacg procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciata,
amputowanych kornczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca
udzielania $wiadczen.

18) Nadzér nad dekontaminacjg powierzchni i urzadzeri w obrebie sali operacyjnej adekwatna do
zagrozenia epidemiologicznego.

19) Przygotowanie roztworéw plynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujacymi procedurami.

20) Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw
operacyjnych.

21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekgji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.

22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody
sterylizacji.

24) Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego

25) Biezgce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekéw, sprzetu jednorazowego, materiatéw
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opatrunkowych i preparatéw dezynfekcyjnych

26) Wspétpraca z pozostatymi pracownikami pracujacymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

27} Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

28) Zarzadzanie ryzykiem zdarzeri niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzein

29) Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjne;j.

30) Wspdtudziat w koordynacji pracy pielegniarek, potoznych, ratownikéw medycznych i personelu
pomocniczego pracujacego na tej samej zmianie.

31) Rozpisywanie w systemie informatycznym zasobéw znajdujacych sie na stanie Oddziatu (sprzetu,
materiatéw opatrunkowych i ptynéw infuzyjnych) nie zleconych przez lekarza.

32) Prowadzenie nadzoru nad jakoscig i kompletnoscig wpisow dokonywanych obowigzujgcej
dokumentacji medycznej m.in.: w Raporcie Pielegniarskim, protokotach okotooperacyjnych,

33) Tworzenie konspektéw zajeé praktycznych i praktyk zawodowych wykorzystywanych do pracy ze
studentami i stuchaczami kurséw podyplomowych.

34) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych ze studentami i stuchaczami kurséw podyplomowych lub
kontrolowanie zadan realizowanych przez studentéw na tej samej zmianie,

35) Udziat w adaptacji nowo zatrudnionych pracownikéw.

36) Wspotpraca w tworzeniu i aktualizacji procedur, standardéw i instrukcji pielegniarskich, aktualizacja
zapisow procedur, standarddw i instrukgji.

37) Czynny udziat w przygotowaniu Oddziatu do zewnetrznych certyfikacji oraz audytéw wewnetrznych.

38) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkoleh wewngtrzoddziatowych

39) Nadzor nad praca personelu pomocniczego pracujacego na tej samej zmianie;

40) Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.

41) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,

42) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,

43) Przestrzeganie Ogé6lnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)

44) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatarh zgodnie z obowigzujgcym u

Udzielajgcego zamdéwienia wewnetrznym systemem zarzadzania jakoscia i bezpieczeristwem

- ze specjalizacjg w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego

1)

2)

Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegéw operacyjnych

a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnodci, szczelnosci opakowari instrumentarium oraz
materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia zabiegdw operacyjnych;

b) przygotowanie $rodkéw antyseptycznych, ptynéw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;

c) sprawdzenie aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegdw operacyjnych.

Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego

Bloku Operacyjnego, w tym:

a) udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w
przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b) udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

¢) udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu si¢ podczas zabiegu.

d) udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetencji
pielegniarskich.

e) udzielanie pomocy w stanach niebezpieczeristwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) zapewnienie pacjentom bezpieczeristwa, poszanowania godnosci oraz warunkdw intymnosci
podczas pobytu na bloku operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) zapewnienie pacjentowi bezpieczerstwa w czasie dezynfekcji skéry pola operacyjnego oraz
uzywania aparatury medycznej, w szczegdlnosci diatermii, aparatury rtg.

h) zapewnienie bezpieczenistwa w zakresie ufozenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialno$¢ za prawidtowy montaz elementéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.
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3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegélnych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujacej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstoniecie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobor i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikéw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadzér nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i srodkéw do
dezynfekgiji.

12) Kontrolowanie terminéw waznosci lekow i $rodkéw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku,

13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzgdku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.

14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie
pobranych materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badan.

15) Prawidiowe postepowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowigzujgcg procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciata,
amputowanych konczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca
udzielania $wiadczen.

18) Nadzdr nad dekontaminacja powierzchni i urzgdzen w obrebie sali operacyjnej adekwatna do zagrozenia
epidemiologicznego.

19) Przygotowanie roztworow plyndw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekcji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujgcymi procedurami.

20) Zachowanie i monitorowanie zachowania zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegéw operacyjnych.

21) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekcji i sterylizacji w zaleznoéci od
zastosowanych technik i metod.

22) Przeprowadzenie procesu dekontaminacji i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

23) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznoéci od zastosowanej metody

sterylizacji.
24) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego
25) Biezagce sprawdzanie i uzupetnianie narzedzi i lekéw, sprzetu jednorazowego, materiatéw

opatrunkowych i preparatow dezynfekcyjnych

26) Wspotpraca z pozostatymi pracownikami pracujagcymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

27) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

28) Zarzgdzanie ryzykiem zdarzeri niepozadanych w bloku operacyjnym i monitorowanie tych zdarzen

29) Zarzadzanie jakoscig opieki okotooperacyjnej w praktyce pielegniarstwa operacyjnego

30) Wdrazanie wiedzy naukowej do praktyki pielegniarki operacyjne;j.

31) Konsultowanie pod katem merytorycznym dokumentacji prowadzonej przez pozostate pielegniarki
pracujgcej na tej samej zmianie.

32) W przypadkach tego wymagajacych, konsultowanie przebiegu procesu instrumentowania
wykonywanego przez pozostate pielegniarki.

33) Udziat w tworzeniu planéw szkoleniowych oraz prowadzenie szkoleri wewnatrzoddziatowych

34) Merytoryczne opiniowanie sprzetu podczas procedur przetargowych.

35) Nadzér nad pracg personelu pomocniczego pracujacego na tej samej zmianie;
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36) Wspétudziat w adaptacji nowo zatrudnionego pracownika na tej samej zmianie.

37) Wspdtudziat w kontrolowaniu zadan realizowanych przez studentéw, na tej samej zmianie(dotyczy
praktyk zawodowych);

38) Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.

39) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowe] Pielegniarki i Pofoznej,

40) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,

41) Przestrzeganie Ogolnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODQ),

42) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatan zgodnie z obowigzujgcym u
Udzielajgcego zamowienie wewnetrznym systemem zarzgdzania jakoscia i bezpieczeistwem.

- wyksztatcenie wyisze na poziomie licencjata lub srednie:
1) Przygotowanie sal operacyjnych do zabiegdw operacyjnych
a) przygotowanie oraz sprawdzenie sterylnosci, szczelnosci opakowan instrumentarium oraz
materiatéw potrzebnych do przeprowadzenia zabiegéw operacyjnych;
b) przygotowanie srodkdw antyseptycznych, ptyndw do ptukania ran i jam ciata, lekéw uzywanych do
znieczulenia nasiekowego;
c) sprawdzenie i montaz aparatury potrzebnej do prowadzenia zabiegdw operacyjnych.

2) Przygotowanie i opieka nad pacjentem przed, w trakcie i po zabiegu do czasu opuszczenia przez niego
Bloku Operacyjnego, w tym:

a) Udziat w przyjeciu pacjenta na sale operacyjng lub przyjecie pacjenta na Blok Operacyjny w
przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu miejscowym.

b) Udziat w transporcie i utozeniu pacjenta na stole operacyjnym.

¢) Udzielanie informacji pacjentom o pozgdanym zachowaniu sie podczas zabiegu.

d) Udzielanie informacji pacjentowi na temat przeprowadzanego zabiegu w zakresie kompetenc;ji
pielegniarskich.

e) Udzielanie pomocy w stanach niebezpieczenstwa utraty Zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu.

f) Zapewnienie pacjentom bezpieczenistwa, poszanowania godnosci oraz warunkéw intymnosci
podczas pobytu na Bloku Operacyjnym, wsparcie psychiczne pacjenta.

g) Zapewnienie pacjentowi bezpieczenstwa w czasie dezynfekcji skéry pola operacyjnego oraz
uzywania aparatury medycznej, w szczegdlnosci diatermii, aparatury RTG.

h) Zapewnienie bezpieczestwa w zakresie ufoZenia pacjenta na stole operacyjnym, w tym
odpowiedzialnos¢ za prawidtowy montaz elementéw stotu operacyjnego przed zabiegiem.

3) Przygotowanie instrumentarium odpowiedniego do przeprowadzenia poszczegéinych zabiegéw
operacyjnych.

4) Uczestniczenie w zabiegu operacyjnych poprzez instrumentowanie lub asystowanie pielegniarce
instrumentujacej;

5) Udziat w przygotowaniu i dezynfekcji pola operacyjnego poprzez odstonigcie izabezpieczenie pola
operacyjnego oraz dobdr i udostepnienie ptynéw dezynfekcyjnych odpowiednich dla danej procedury
operacyjnej.

6) Stosowanie réznego rodzaju opatrunkéw, zabezpieczanie drenéw i cewnikdw.

7) Przekazanie pacjenta na oddziat macierzysty w przypadku zabiegéw wykonywanych w znieczuleniu
miejscowym.

8) Kontrola zgodnosci narzedzi chirurgicznych, materiatéw opatrunkowym przed, w trakcie oraz po zabiegu
operacyjnym.

9) Nadzor nad iloscig sprzetu uzytego do zabiegu.

10) Obstuga i kontrola dziatania aparatury medycznej przed i w trakcie trwania zabiegu operacyjnego.

11) Prawidtowe przechowywanie instrumentarium, materiatéw opatrunkowych, operacyjnych i srodkéw do
dezynfekji.

12) Kontrolowanie terminéw waznosci lekow i srodkéw dezynfekcyjnych, sprzetu jednorazowego i
wielorazowego uzytku.

13) Kontrola i dbato$¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Bloku Operacyjnego.
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14) Przygotowanie, odpowiednie oznakowanie, dokumentowanie, przechowywanie i przekazanie
pobranych materiatéw pobranych od pacjenta a przeznaczonych do badar.

15) Prawidfowe postgpowanie z odpadami szpitalnymi zgodnie z obowigzujaca procedurg medyczna.

16) Zabezpieczenie i przekazanie do utylizacji materiatu biologicznego (kamieni, fragmentéw ciafa,
amputowanych koriczyn).

17) Dekontaminacja powierzchni sprzetéw sali operacyjnej zakresie zgodnym z ustaleniami miejsca
udzielania $wiadczen.

18) Przygotowanie roztworéw plynéw dezynfekcyjnych dla przeprowadzenia dezynfekgji narzedzi
chirurgicznych, zgodnie z zaleceniami producenta oraz obowigzujgcymi procedurami.

19) Zachowanie zasad aseptyki i antyseptyki podczas zabiegu operacyjnego

20) Przygotowanie instrumentarium i sprzetu do mycia, dezynfekcji i sterylizacji w zaleznosci od
zastosowanych technik i metod.

21) Przeprowadzenie procesu dekontaminacii i dezynfekcji sprzetu i narzedzi wielorazowego uzytku.

22) Pakowanie i pakietowanie instrumentarium oraz sprzetu w zaleznosci od zastosowanej metody

sterylizacji.
23) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji niezbednej do funkcjonowania Bloku Operacyjnego
24) Biezace sprawdzanie | uzupetnianie narzedzi i lekéw, sprzetu jednorazowego, materiatéw

opatrunkowych i preparatéw dezynfekcyjnych

25) Wspdtpraca z pozostalymi pracownikami pracujgcymi w obszarze Bloku Operacyjnego.

26) Uczestniczenie w codziennych raportach pielegniarskich.

27) Dokumentowanie i zgtaszanie zdarzeni niepozadanych.

28) Przestrzeganie tajemnicy zawodowe;j.

29) przestrzeganie Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,

30) przestrzeganie Kodeksu Etyki Pracownika,

31) Przestrzeganie Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)

32) Przestrzeganie wewnetrznych aktéw prawnych i podejmowanie dziatan zgodnie z obowigzujacym w SP
ZOZ w Lubartowie wewnetrznym systemem zarzadzania jako$cig i bezpieczeristwem.

Szczegbétowy zakres obowigzkéw Przyjmujacego zaméwienie —Nocna i Swigteczna Opieka

Zdrowotna*

1. Udzielanie porad pielggniarskich w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie z pacjentem
lub na odlegto$¢ przy uzyciu systemow teleinformatycznych lub systeméw facznosci.

2. Udzielanie $wiadczent przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych, zleconych przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajacych z potrzeby zachowania ciggtosci leczenia lub pielegnacji.

3. Udzielanie $wiadczen przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z poradg lekarskg udzielang w warunkach
ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie z pacjentem lub na odlegtos¢.

4. Udzielanie Swiadczerh w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta , w tym $wiadczen zleconych przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajacych z potrzeby zachowania ciagtosci leczenia lub
pielegnaciji.

5. Udzielanie $wiadczen przez pielggniarke doraZnie w zwigzku z porada lekarska udzielang w miejscu
zamieszkania lub pobytu $wiadczeniodawcy.

6. Udzielanie swiadczen zdrowotnych zgodnie z aktualng wiedza i umiejetnosciami w tej dziedzinie, w
szczegdlnosci poprzez:

a) promocje zdrowia i profilaktyke choréb,

b) wykonywanie czynnosci pielegnacyjno ~ opiekuriczych oraz leczniczych,

¢} udzielanie $wiadczeri diagnostycznych, takich jak wykonanie badania fizykalnego, pomiar
podstawowych parametréw zyciowych,

d) pobieranie materiatu do bada# diagnostycznych,

e) rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

f) rozpoznawanie probleméw pielegnacyjnych pacjenta;

g) planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem;

h) samodzielne udzielanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych oraz medycznych czynnosci ratunkowych w rodzaju i zakresie wskazanym w
obowigzujgcym Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia,

i) korzystania z uprawnien wynikajacych z Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej oraz Ustawy o
samorzadzie pielegniarek i potoznych.

j) realizacja zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji;

k) orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych;

I} edukacja zdrowotna.

Rzetelne wykonywanie pracy , dochowanie nalezytej starannosci i zasad wiedzy medyczne;j.

Racjonalne i efektywne gospodarowanie sprzetem jednorazowym, wielorazowym, materiatami
leczniczym, zgtaszanie zapotrzebowania w tym zakresie do Udzielajacego zaméwienia.

Zabezpieczenie, wiasciwe przechowywanie oraz kontrola terminéw waznoéci lekéw i $rodkéw do
dezynfekcji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Kontrola i ewidencja temperatury w gabinetach zabiegowych .

Kontrola i ewidencja temperatur w lodowkach z lekami .

Zapoznawanie sie z trescig procedur finstrukcji /standardéw majacych zastosowanie w obszarze
udzielania $wiadczenl , potwierdzanie zapoznania sie w odpowiednich dokumentach .

Prawidtowe postepowanie z odpadami szpitalnymi (komunalnymi, biologicznie skazonymi) zgodnie z
obowigzujgca w tym zakresie instrukcja.

Dbanie o czystos¢ i bezpieczenstwo na swoim stanowisku pracy.

Przestrzeganie zasad dezynfekcji biezgcej na stanowisku pracy.

Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wymogami Prezesa NFZ
w zakresie odpowiednim do wykonywanej ustugi

Sporzadzanie sprawozdawczoéci, statystyki rozliczen z udzielanych swiadczen zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w odpowiednim zakresie wg obowigzujgcej dokumentacji.

Zgtaszanie Udzielajgcemu zamodwienia usterek dotyczgcych uzywanych urzadzen, sprzetu, aparatury
medycznej przypisanych do poradni POZ .

Przestrzeganie zasad i standardéw postepowania w zakresie profilaktyki zakazen.

Prowadzenie ewidencji godzin udzielania swiadczeri zdrowotnych poprzez podpisywanie listy obecnosci,
prowadzenie karty dyzurowej .

Zapewnienie zastepstwa przez inng uprawniona do udzielania $wiadczei pielegniarke w razie zaistnienia
sytuacji uniemozliwiajgcych wykonywanie S$wiadczen , zmiany personalne w przypadku obsady
konkretnego dyzuru mogg by¢ dokonane w trybie awaryjnym za zgoda wyznaczonej osoby
odpowiedzialnej (Z-ca Kierownika CMR).

Wspétpraca z lekarzem dyzurujagcym w celu prawidtowej oceny i leczenia pacjentéw.

PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA
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